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Между тем региональ�
ной власти по�прежнему
светила перспектива про�
ведения в Твери самой
крупной промышленной
стачки в стране за после�
дние годы. Чтобы не допу�
стить выхода рабочих на
улицы, были приняты
меры: руководство Твер�
ского вагоностроительного
завода попыталось угово�
рить профсоюз не прово�
дить митинг на площади
Славы. Это удалось только
19 февраля. Работникам
были даны гарантии, что
сокращение коснется мак�
симум 800 человек, а сам
завод в 2015 году произ�
ведет минимум 300 ваго�
нов.

Профсоюз принял усло�
вия и согласился отменить
митинг. Вместо него на
территории завода была
проведена встреча, на ко�
торую журналистов не
пригласили. Согласно ин�
формации пресс�службы
правительства Тверской

области, во встрече приня�
ли участие генеральный
директор ЗАО «Трансмаш�
холдинг» Андрей Андреев,
заместитель министра про�
мышленности и торговли
РФ Андрей Дутов, первый
заместитель генерального
директора ОАО «Федераль�
ная пассажирская компа�
ния» Владимир Каляпин,
заместитель председателя
Государственной Думы РФ
Владимир Васильев, гене�
ральный директор Тверс�
кого вагоностроительного
завода Андрей Соловей. О
шагах, предпринимаемых
на региональном и феде�
ральном уровне, сотрудни�
кам ТВЗ рассказал губер�
натор Тверской области
Андрей Шевелев.

— Федеральные органы
власти очень внимательно
следят за развитием пред�
приятия, которое по мно�
гим показателям является
монополистом. На сегод�
няшний день подготовлено
три программы. Первая —
это увеличение загрузки
производства за счет сило�
вых ведомств и Почты Рос�

сии в размере до 100 ваго�
нов. Вторая — дополни�
тельный заказ от Феде�
ральной пассажирской
компании — 55 двухэтаж�
ных вагонов. Это кратко�
срочные меры. Третья —
это долгосрочная програм�
ма, связанная с развитием
в стране пассажирских
перевозок и, соответст�
венно, с ростом заказов
на современные, иннова�
ционные пассажирские
вагоны, — заявил Андрей
Шевелев.

Тверскому вагонострои�
тельному заводу удалось
локализовать проблему, хотя
сокращения все же коснут�
ся порядка 800 работни�
ков. Одновременно угрозы
политического кризиса уда�
лось избежать и региональ�
ной власти, в том числе за
счет оперативной реакции
на происходящие процес�
сы. Между тем профсоюз
оставил за собой право
провести митинг в марте
2015 года, если обещания
не будут выполнены.
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Завод ушел
с площади

Сегодня ситуацию с безработи�
цей в Тверской области обсудят
в комитете по труду и социаль�
ной политике Государственной
Думы РФ

На днях главное управление по
труду и занятости населения Твер�
ской области отчиталось о резуль�
татах своей работы за прошлый
год и наметило планы на текущий.
По данным руководителя ведом�
ства Сергея Исаева, среднегодовой
уровень безработицы в 2014 году
по сравнению с предыдущим сни�
зился на 0,1% и составил 0,9%,
коэффициент напряженности на
рынке труда последние два года ос�
тается на уровне 0,5%. По уровню
занятости населения Верхневолжье
занимает 5�е место в ЦФО и 20�е
— по России. Официальный статус
безработного имеют более 8 тыс.
человек. В банке вакансий сейчас
свыше 10 тыс. предложений. Тре�
буются специалисты на предприя�
тия обрабатывающей промышлен�
ности, строительного комплекса,
в организации торговли, транспор�
та и связи, сельскохозяйственного
производства, а также в учрежде�
ния здравоохранения и предостав�
ления социальных услуг. Для срав�
нения: в середине прошлого года
в областной базе вакансий было
свыше 15 тыс. предложений.
Сергей Исаев отметил, что ведом�

ство проводит еженедельный мо�
ниторинг ситуации на рынке тру�
да, к которому привлечены все
отраслевые министерства прави�
тельства области. Для анализа
положения дел на предприятиях
создана специальная рабочая
группа. Риторика руководителя
управления спокойна, никакой
тревоги не проглядывает. Тогда
в чем же дело? Почему ситуацию
с безработицей именно в Твер�
ской области будут рассматри�
вать на столь высоком уровне?

 Ответ на поверхности: всех
беспокоит ситуация, о которой

писали всю прошлую неделю феде�
ральные и региональные СМИ —
массовые увольнения, которые
в ближайшее время произойдут на
крупнейшем предприятии области
— Тверском вагоностроительном
заводе. Намерение собственников
предприятия явно прибавит рабо�
ты и управлению по труду и заня�
тости населения Тверской области.

 Кроме того, есть еще некото�
рые угрозы рынку труда в Твер�
ской области. Так, известно, что на
несколько месяцев приостановил
свою работу недавно открытый
в Твери завод по производству экс�

каваторов Hitachi. Сокращений
пока не планируется, а сотрудни�
ки получат 2/3 своей привычной
зарплаты. В серьезном кризисе на�
ходится МУП «Городской электри�
ческий транспорт», которое сейчас
проходит процедуру банкротства.
Плюс общероссийские тенденции
в сфере торговли и услуг, где
скрытые признаки будущего кри�
зиса налицо. Интернет уже пест�
рит множеством объявлений о
продаже готового бизнеса в Твери.
На продажу выставляются торго�
вые точки, кафе, гостиницы и
даже молокозавод. Но все пока не
так страшно.

В общем, если бы не ситуация
с Тверским вагоностроительным
заводом, было бы у нас все как у
всех. Пока проблема с безработи�
цей в масштабе всей страны не
выглядит критичной. Число офи�
циально зарегистрированных без�
работных в РФ в начале февраля
выросло, но незначительно — на
1,9% и достигло 939 тыс. человек.
В службе занятости почти 1, 3 млн
вакансий. Год назад безработица
была примерно на том же уровне.
Но постепенно растут и показате�
ли косвенной безработицы (ра�
ботники, которые трудятся непол�
ный рабочий день или находятся в
административном отпуске). Их
суммарная численность по состоя�
нию на 11 февраля составила 230
тыс. человек. В свою очередь, спе�
циалисты Левада�Центра отмеча�

ют медленный, но поступатель�
ный рост тревожных настроений
среди россиян.

При этом социологи отмечают
интересную деталь — в кризис до�
верие населения к действиям влас�
тей резко возрастает. Правитель�
ство РФ уже изыскало в бюджете
52,5 млрд рублей на обеспечение
временной занятости и переобу�
чение работников. Чтобы полу�
чить помощь, регионы должны
в ближайшее время предоставить
свои антикризисные программы.
И многие уже это делают, разме�
щая их в открытом доступе. К со�
жалению, какой видится програм�
ма руководству тверского региона,
мы пока не знаем. Возможно, под�
робности ее станут известны на
предстоящем совещании в Госдуме
РФ. Кстати, эксперты уже замети�
ли, что региональные антикризис�
ные программы в целом солидар�
ны с антикризисной программой
правительства РФ. В части мер
по предотвращению безработицы
в основном предлагаются меры
2008�2009 годов. Это сохранение
численности персонала с его пере�
водом на неполную рабочую неде�
лю, поддержка трудовой мигра�
ции, профессиональное переори�
ентирование безработных, а так�
же их временное использование
на оплачиваемых общественных
работах.

Василий СТЕКВасилий СТЕКВасилий СТЕКВасилий СТЕКВасилий СТЕКЛОВЛОВЛОВЛОВЛОВ

Тверская безработица
под федеральной лупой: что не так?


