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Т Е Р Р И Т О Р И Я  Р А З В И Т И Я

Те, кто считает, будто в неболь�
ших городах, где нет высокой
конкуренции, открыть свое дело
проще, чем в мегаполисах, силь�
но ошибаются. В этом уверен
Валерий КУЗЬМИН, предприни�
матель из Селижаровского рай�
она. В канун Всероссийского
дня предпринимателя мы встре�
тились с ним, чтобы узнать исто�
рию успеха его бизнеса

Выбор был сделан неслучайно.
Один такой неподдельный рас�
сказ может оказаться гораздо
ценнее любого бизнес�руковод�
ства.

Почти четверть века Валерий
Анатольевич проработал в район�
ной ГИБДД и вышел в отставку
в должности начальника инспек�
ции. На зарплату милиционера
тогда было сложно прожить, по�
этому в свободное время вместе
с коллегами подрабатывал. Без
дела не сидели, признается он:
строили дома, рубили лес, зани�
мались грузовыми перевозками.
Поэтому и после выхода на пен�
сию в 2000 году отдыхать он не
планировал. Так спустя три года
в Селижарове появилась первая
служба такси.

— В то время открывать свое
дело было рискованно и не так
просто, как сейчас, — вспоминает
Валерий. — Кредитов на разви�
тие бизнеса банки не давали,
программ по поддержке предпри�
нимательства просто не сущест�
вовало. Я продал всю рабочую

технику, которая у меня была, и
вложил вырученные деньги в
развитие своего дела.

Сейчас в таксопарке находится
пять машин — этого вполне хва�
тает для небольшого города. На
линии работают восемь таксистов,
четыре диспетчера и один авто�
механик. Прибыль бизнес стал
приносить далеко не сразу. Вале�
рий помнит, как его отговаривали
от этого дела, уверяли, что не бу�
дет клиентов. Кстати, ремонт авто�
мобилей у него тоже свой. Во�пер�
вых, так выгоднее, а во�вторых,
в 2003 году для открытия службы
такси это было обязательным ус�
ловием. Но предприниматель ос�
тался верен своему кредо: всегда
нужно идти на шаг вперед, иначе

Бизнес на вырост

успеха не добиться. Сегодня от�
крыть свое дело стало гораздо
проще. Тем более когда в районе
создается благоприятный бизнес�
климат и местная администрация
поддерживает предпринимателей.

В Селижаровском районе ра�
ботают 240 бизнесменов, в малом
предпринимательстве занято бо�
лее двух тысяч человек. Местны�
ми властями была разработана и
реализуется программа поддерж�
ки малого бизнеса, создан деловой
информационный центр, активно
работает совет предпринимате�
лей при администрации. Условия
для развития собственного дела
практически тепличные. Глава
района Алексей Титов, по словам
Валерия Кузьмина, поддерживает

Программа развития
предпринимательства
Селижаровского района

Сроки:Сроки:Сроки:Сроки:Сроки: с 2011 по 2013 годы

Средства:Средства:Средства:Средства:Средства: 210 тыс. рублей
из районного бюджета

Приоритеты:Приоритеты:Приоритеты:Приоритеты:Приоритеты: лесозаготовка,
сельское хозяйство, бытовые
услуги, туризм

Ожидаемый результат:Ожидаемый результат:Ожидаемый результат:Ожидаемый результат:Ожидаемый результат: увели�
чение числа малых предприя�
тий в два раза; рост объемов
производства продукции на
10�15 %.

Средняя заработная плата
работников района по
отраслям

охота и лесное хозяй�
ство — 10602 руб.

обрабатывающие про�
изводства — 10234
руб.

коммунальная сфера
— 9138 руб.

оптовая и розничная
торговля — 10650 руб.

строительство —
14629 руб.

транспорт и связь —
11678 руб.

местных предпринимателей и го�
тов помочь молодым людям с реа�
лизацией самых смелых бизнес�
проектов. Вот только с инициати�
вой у нынешнего поколения про�
блема. Тем не менее их интерес
растет во многом благодаря эконо�
мической политике, проводимой
в муниципалитете. А значит, бу�
дет увеличиваться и число удач�
ных идей для бизнеса. К выходу
на рынок услуг готовится новая
смена, которая составит достой�
ную конкуренцию существующе�
му бизнесу. Это заставляет пред�
принимателей развиваться, счи�
тает Валерий.

Несколько лет назад в Селижа�
рове открылось еще одно такси.
Прибыль, конечно, стала меньше,
но Валерий на это не жалуется.
По�прежнему главным в его деле
остается человеческий подход к
любым делам. Никакой рекламы
такси он не делал: лучшая рекла�
ма — это качество работы, счита�
ет он. Платить своим сотрудникам
старается по совести. Чем больше
процент прибыли, тем больше че�
ловек может заработать — в сред�
нем от 15 тыс. рублей в месяц.

Заметно тормозит развитие
малого бизнеса, по мнению Вале�
рия, налоговая политика. Только
в Пенсионный фонд нужно отдать
22% от зарплаты сотрудника. Что�
бы не работать в убыток, прихо�
дится забывать о выходных и от�
пуске. Своим делом нужно жить
— это главный рецепт успеха
бизнесмена Валерия Кузьмина.
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